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	№ п/п
	Наименование

мероприятия
	Срок исполнения мероприятия

	1
	2
	3

	1. Организационное и правовое обеспечение реализации 
антикоррупционных мер

	1.1. 
	Обеспечение контроля выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции в 
ГАУК РО «Донское наследие»
	Весь период

	1.2.
	Принятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в ГАУК РО «Донское наследие» и выработка предложений по их совершенствованию
	В течение 2021-2024 гг.

	1.3.
	Мониторинг антикоррупционного законодательства и приведение локальных нормативных актов 
ГАУК РО «Донское наследие», регулирующих вопросы противодействия коррупции, в соответствие с действующим законодательством
	В течение 2021-2024 гг.

	1.4.
	Осуществление контроля реализации антикоррупционных мер в 
ГАУК РО «Донское наследие»
	Постоянно

	1.5. 
	Ежегодное рассмотрение на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в ГАУК РО «Донское наследие» отчета о выполнении плана мероприятий по противодействии коррупции ГАУК РО «Донское наследие» в 2021-2024 гг.
	Ежегодно,

до 01 февраля

	1.6.
	Разработка и внедрение порядка уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работников ГАУК РО «Донское наследие» к совершению коррупционных правонарушений 
	Февраль-март 2021 г.

	2. Профилактика коррупционных и иных правонарушений в учреждении

	2.1. 
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, состоящие в трудовых отношениях с ГАУК РО «Донское наследие», а также принятие мер юридической ответственности
	В течение 2021-2024 гг.

	2.2. 
	Проведение мероприятий по формированию у сотрудников ГАУК РО «Донское наследие» негативного отношения к коррупции
	Ежегодно,

в IV квартале

	2.3.
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел работников ГАУК РО «Донское наследие», в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в личном деле
	В течение 2021-2024 гг.

	2.4.
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе в деятельности учреждения по осуществлению закупок, и устранение выявленных коррупционных рисков
	В течение 2021-2024 гг.

	2.5.
	Проведение работы по выявлению личной заинтересованности работников ГАУК РО «Донское наследие» при осуществлении закупок товаров, работ, услуг
	В течение 2021-2024 гг.

	2.6.
	Осуществление регулярного контроля данных бухгалтерского учета, наличия и достоверности первичных документов бухгалтерского учета
	В течение 2021-2024 гг.

	2.7.
	Формирование и ведение базы данных обращений граждан по фактам коррупционных проявлений в ГАУК РО «Донское наследие»
	По мере поступления уведомлений

	2.8.
	Ведение Журнала регистрации уведомлений о наличии личной заинтересованности или возникновении конфликта интересов
	По мере поступления уведомлений

	3. Обеспечение прав граждан на доступность к информации о системе 
противодействия коррупции в ГАУК РО «Донское наследие»

	3.1. 
	Размещение на сайте ГАУК РО «Донское наследие» в сети Интернет информации об антикоррупционных мероприятиях
	В течение 2021-2024 гг.

	3.2.
	Обеспечение возможности оперативного предоставления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в ГАУК РО «Донское наследие» посредством функционирования «телефона доверия», а также приема письменных сообщений по вопросам противодействия коррупции
	В течение 2021-2024 гг.

	3.3.
	Размещение отчета о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в ГАУК РО «Донское наследие» на 2021-2024 гг. в сети Интернет на официальном сайте учреждения
	Ежегодно,

до 01 февраля

	3.4.
	Осуществление размещения/наполнения подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции на официальном сайте учреждения, с учетом рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, установленных приказом от 07.10.2013 № 530н
	В течение 2021-2024 гг., по мере необходимости

	3.5.
	Размещение на официальном сайте учреждения в сети Интернет актуальной информации об антикоррупционной деятельности (с учетом рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, установленных приказом от 07.10.2013 № 530н)
	В течение 2021-2024 гг., ежемесячно

	4. Антикоррупционное просвещение и пропаганда

	4.1.
	Проведение обучающих семинаров с работниками ГАУК РО «Донское наследие» в целях антикоррупционного просвещения, правового воспитания и популяризации этических стандартов поведения
	Ежегодно,

в IV квартале

	4.2.
	Тестирование работников ГАУК РО «Донское наследие» на основе интерактивной компьютерной программы «Мы против коррупции», рекомендованной Генеральной прокуратурой Российской Федерации
	Ежегодно,

во II и IV кварталах

	4.3.
	Оформление информационного стенда антикоррупционного содержания в ГАУК РО «Донское наследие», направленного на профилактику коррупционных и иных правонарушений со стороны работников учреждения, содержащего информацию о телефоне доверия, по которому можно сообщить о фактах коррупции
	Постоянно

	5. Взаимодействие с правоохранительными органами

	5.1.
	Оказание содействия правоохранительным органам в проведении проверки информации по коррупционным правонарушениям в ГАУК РО «Донское наследие»
	По мере необходимости


